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KIiLIiS 7 ARALIK UNIVERSITESI

Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii
Personel Gorev Dagilimi

5 ilgili Mevzuat, Kilis 7 Aralik Universitesi Rektérligii ve Déner Sermaye
Recep KURTOGLU | jsletmesi Miidiirliigiince belirlenen amacg, ilke ve talimatlar dogrultusunda,

Miidiir V. Mudurlimuze iligkin idari gorevlerin saglikh, diizenli ve uyumlu bir sekilde
ylritilmesi, koordine edilmesi ve denetlenmesi.

e 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 58. maddesine gére Déner
Sermaye Kurulmasinda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik
kapsaminda verilen gorevleri ylrutdr,

e isletme Mudirliigiiniin muhasebe hizmetlerinin koordinasyonunu
saglar,

e Hazirlanan biitge taslagini Universite Yénetim Kuruluna sunar,

e Mevzuata ve Universitenin genel politikalarina, calisma plan ve
programina, bitce esaslari ve isletmecilik ilkelerine uygun olarak
calismalari yonetir ve denetler,

e Doner Sermaye faaliyetlerini ilgilendiren giincel mevzuatlari takip

) eder, kurum ici mevzuat ¢alismalarina katilir ve ilgili mercilere goris

Ilyas KIZIITASLAN bildirir,

Bil. IslL. e Hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yirttiilmesi, gelistirilmesi ve
ortaya ¢ikan aksakliklarin giderilmesi icin gerekli tedbirleri alir,

e idari-mali karar ve islemlere iliskin i¢ kontrolii saglar,

Mehmet Ugur e Mali yilsonunda Tasinir Yonetim Dénemi Cetvellerinin hazirlanmasini
BOZKURT ve DOner Sermaye Saymanlik Midirligline zamaninda ulastiriimasini
Bil. sl. saglar,

e Aylik tahsil edilen hasilattan Hazine payi ve Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) paylarinin tahakkuk kayitlarinin yapilmasini saglar,

e Doner Sermaye isletmesi Mudiirliigii biinyesinde agilmakta olan farkli
Doner Sermaye Birimlerinin aclilis is ve islemleri ile kapanmasina
karar verilen D6ner Sermaye Birimlerinin kapanis is ve islemlerinin
yuratilmesini saglar,

e Biitge, Satin alma, Gelir/Gider Tahakkuk, On Mali Kontrol, Muhasebe,
Dayanikli/Dayaniksiz Tasinir islemleri, Personel Ozliik islemleri,
Vergileme ve diger yasal yukimlilik islemlerini koordine eder ve
yurutdr,

e Heryil Déner Sermaye isletmesi Midurligi’niin 3 yillik tahmini
bltcesini gerekgeleri ile birlikte Saymanlik Miidiri ile beraber
hazirlanmasini saglar,

e EBYS'ye iliskin her tirli is ve islemlerin takibini, denetimini ve gelen
evraklarin ilgilileri havalesini yapar,

e Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesini ve kullaniimasini; kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit
ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir sekilde
tutulmasini saglar,

e [sletmenin mali gidisatiyla ilgili sorunlari tespit eder, ¢cdziime
kavusturur, gerektiginde Ust makamlara iletir,

e Bagh oldugu Ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve
islemleri yapar ve gorevlerin yerine getirilmesinde ve
sonuglandiriimasinda Ust kademedeki yoneticileri bilgilendirir,

e e jsletme Miidiirii gbrevleri ve yaptigi tiim is ve islemlerden dolayi
Genel Sekretere, Rektor
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